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LINKEDIN CHECKLIST
Doze checklist g at o peren!

Wees vooral jezelf op Linkedin en communiceer vanuit je eigen
werkleven. Kies altijd voor kwaliteit boven kwantiteit en laat je niet
gek maken door wat anderen doen of hoeveel likes of reacties zij
hebben op hun posts.

leder netwerk is anders, iedereen heeft een verschillende insteek

en een andere doelgroep. Linkedln is onderdeel van je werkzaam-
heden, houd het natuurlijk en krijg er vooral veel plezier in.

e \ s 1

WIL JE MEER WETEN OVER LINKEDIN EN DE MOGELIJKHEDEN LEREN KENNEN?

Bekijk ons trainingsaanbod op Digital Moves:
https://www.digitalmoves.nl

Vraag een voorstel op maat:

T|ps EN IDEEEN VOOR info@digitalmoves.nl

JE LINKEDIN-POSTS

Trek meer lanten en omzet aan op je pers

Zelf leren kan via onze boeken op Some Books:

like profiel en de bedrijfspagina

https://www.somebooks.nl

Leer wanneer je zelf wil met onze uitgebreide online
video-trainingen via onze Digital Moves Academy:
https://www.digitalmoves-academy.nl
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Achtergrondfoto die met je werkleven te maken heeft.

Herkenbare
profielfoto van
jezelf.

Creéer een
creatieve en
vooral duidelijke
kopregel.

Vul je contact-
gegevens naar
wens in.

Vul eventueel
je services.

Activeer de
Creatormodus.

Maak je profiel eventueel
in meerdere talen aan.

) QR o

Openbare profiel en URL bewerken @

(" English

Personen die u misschien kent

@ Digital Moves - social media
courses

« Corinne Keijzer ®0) O vowes
Linkedlntrainer, spreker en auteur van oa ‘Meer succes met
LinkedIn!" en vanaf 13-1-2023 *400 tips en ideeén voor je
LinkedIn-posts’ | officieel Linkedin Ambassadeur

Voor meer info, mail me op
corinne@digitalmoves.nl

& connecties
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Aangeboden services V4
Contentmarketing, Leadgeneratie, Digitale marketing, Content-strategie, Marketing op sociale media, Bedfrijfs...
Alle details weergeven

Statistieken
© Privé voo
22 2.838 weergaven van il
profiel
Ontdek wie uw profiel heeft
bekeken

Q 707 vermeldingen in
zoekopdrachten
Bekijk hoe vaak u wordt

20.314 impressies van
bijdrage
Bekijk wie interactie heeft met

uw bijdragen weergegeven in zoekresultaten

Koppel de
bedrijfspagina
in ‘Ervaring’.

( Connectie maken )

( Connectie maken )

( Connectie maken

( Connectie maken )

Resources
®©°P é voor

N Creatormodus m

Word ontdekt, toon content op uw profiel en krijg toegang tot tools voor makers

22 Mijn netwerk
Uw connecties en interesses weergeven en beheren

Alle 5 hulpbronnen weergeven =

Uitgelicht

Pfffff, superspannend vind ik
het... Wat? Nou, de cover voor...

TiPs

Meer succes met LinkedIn!

Praktische tips over LinkedIn,
contentmarketing en -strategie en
alle ontwikkelingen en nieuwtjes.

/'>—'\
t\s/ Geabonneerd )

Vul ‘Uitgelicht’
met media en je
belangrijkste
Superleuk nieuws, ik ga Lmkedln'POStS.
samenwerken met het NIMA.,...

Corinne Keijzer: 'Het inzetten
van LinkedIn wordt echt nog...

€@O 114 - 10 commentaren

Info

Gebruik jij LinkedIn?

* "Nee, daar heb ik niet zoveel mee.
* "Nee, ik heb toch een baan, wat moet ik dan op LinkedIn."

Spreek in ‘Info’ je profielbezoeker aan.



BIJ ACTIVATIE CREATORMODUS:

- Vul 5 onderwerpen in van je interesses.
- Voeg een hyperlink met tekst toe aan je profiel.
Maak eventueel gebruik van de beschikbare tools.

VERGEET DEZE ONDERDELEN NIET:

Check je SSI score via www.linkedin.com/sales/ssi en houd deze maandelijks bij.

- Pas je unieke url aan in een nette persoonlijke link om deze makkelijker te
communiceren.

- Besef dat je functie bij ‘Ervaring’ het eerste is wat mensen zien als ze je naam
Googelen en vraag jezelf af of deze omschrijving direct duidelijk is. Pas hem
eventueel aan.

- Vul minimaal tien ‘Vaardigheden’ en vraag mensen je daarvoor te onderschrijven.

- Vraag aan minimaal drie klanten, of belangrijke mensen waar je mee of voor
gewerkt hebt, een aanbeveling.

-  Vul de rest van je profiel met onderdelen die je nodig hebt onder ‘Profielonderdeel
toevoegen'.

- Maak in het onderdeel 'Activiteit' de categorie leidend die je als eerste wilt laten
zien op je profiel.

- Loop je instellingen door, weet wat je met LinkedIn deelt en zichtbaar maakt en

zet alles zoveel mogelijk open om alles uit dit mooie netwerkplatform te halen.

NETWERKEN — GA VOOR KWALITEIT

Nodig iedere week vijf mensen uit in je netwerk met een persoonlijk bericht
zonder te spammen. Geef een compliment, stel een vraag, toon interesse.
Maak eventueel gebruik van de zoekmachine of een LinkedIn premium pakket.

- Loop wekelijks door je uitnodigingen heen en stuur een bericht aan onbekenden
die er geen bericht bij hebben gezet voordat je ze accepteert. Beantwoord degenen
die wel een bericht hebben gestuurd.

- Check je nieuwe volgers, nodig de mensen uit die je interessant vindt om te linken.

- Check wie je profiel bekeken heeft, wie je posts gedeeld of geliket heeft of er op
gereageerd heeft, en nodig eventueel die personen uit als ze je interessant

lijken voor je netwerk.
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CONTENT = MAAK JEZELF ZICHTBAAR

- Creéer op de tijdlijn vooral bekendheid rondom jouw persoon, je merk of
organisatie. Pas als mensen je kennen zullen ze in de overweging-fase komen en
misschien uiteindelijk voor conversie gaan. Of een sollicitatie. Of een ander doel dat
je gesteld hebt.

- Blijf zoveel mogelijk weg van spam. Houd eventueel één op de tien posts aan om
iets van je product of dienst naar voren te schuiven en denk daarbij aan de tone of
voice. LinkedIn knikkert spam vaak direct uit de tijdlijn.

- Post minimaal één keer per week een origineel bericht, indien mogelijk twee tot
drie keer. Zorg voor continuiteit, plan het in je agenda in. Reageer op reacties. Post
max één keer per dag, meerdere keren wordt door Linkedln al snel gezien als spam.

- Zoek uit wat voor jouw doelgroep de beste timing van posten is. Experimenteer
met verschillende dagen en tijden, ieder netwerk is verschillend. Plan eventueel
berichten in op tijden dat je dat niet handmatig kunt doen.

- Bepaal bij iedere post je doel en doelgroep zodat je daar ook gemakkelijker op kunt
evalueren.

- Varieer in je posts, wissel tussen informatieve, inspirerende, overtuigende en
entertainende posts. Maak ze verrassend, leerzaam en praktisch.

- Varieer ook in je soort posts. Je hebt de keuze tussen onder andere tekst, foto,
video, poll, document en het opnemen van een weblink, maak er gebruik van.

- Vertel verhalen uit je werkleven en gebruik vooral je eigen persoonlijkheid. Zoek
altijd het zakelijke haakje, het is en blijft een zakelijk platform.

- Gebruik drie tot vijf hashtags en denk hierbij in hoofdthema en subthema’s.

- Gebruik alleen tags voor betrokken personen of bedrijfspagina’s.

- Snap hoe het algoritme werkt, voor zover op dit moment bekend, maar ga vooral voor
inhoud en kwaliteit van je post. Het algoritme verandert continu, investeer vooral in
de lange termijn door goede en inhoudelijke content te plaatsen.

- Gebruik je statistieken of een tool, zoals bijvoorbeeld Shieldapp, om te meten welke
posts goed werken en welke niet.

- Like en reageer zelf inhoudelijk op posts, op die manier deel je naast je kennis ook
de post van diegene in jouw netwerk en maak je jezelf zichtbaar. Deel de post alleen
door als je de verbinding wilt tonen met degene die de post geplaatst heeft.

- Hergebruik je content. Wat heb je vorig jaar geplaatst en is nog eens te plaatsen?
Wat heb je op andere media staan wat je op LinkedIn ook kunt plaatsen? Pas de tekst
en tone of voice eventueel aan, gericht op je doelgroep.

- Als je graag schrijft, maak dan gebruik van artikelen en de ‘Nieuwsbrief’ optie
(welke je krijgt na activatie creatormodus) om abonnees aan te trekken. Zij krijgen
een melding bij ieder nieuw artikel. Artikelen worden enorm goed geindexeerd in de
zoekmachines en blijven daardoor altijd bestaan en vindbaar op kernwoorden.
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